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Cykel over Ignnen

+4.500 arbejdspladser startet op med siden 2020
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Smartere og billigere

_ JOOLL Virksomhedskgb

Udbetaling Ingen udbetaling

Service inkluderet

Fuld
tyveriforsikring
(geelder ikke
indbrud)

Klarggring og
Levering | hele
Danmark inklusiv

Medarbejder
Beskatning?

Lavt belgb pr maned der
bliver lavere hvert ar

Opsigelses

P - Og med mulighed for

ombytning efter 12
maneder

Fradrag for
virksomheden?

Besparelse for
medarbejderen?

Ja, op til ca 80%

Tiltraekning og
Fastholdelse af
medarbejdere?

Administration for

virksomheden? Minimal

Privatkegb

Hgj kontant betaling pa det
fulde belgb

Hgj kontant betaling pa
det fulde belgb - efter du
har betalt skat

Nej, det SKAL virksomheden
selv administrere og kegbe
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©

©

Indbo daekker oftest kun
en mindre del ved tyveri

©

©

Hard straksbeskatning af hele
cykelpakkens vaerdi (cykel,
service, forsikring) pa naeste
lgnseddel

©

Betal fgrst skat af Ignnen,
Spar op, og sa kgb

S

©

Muligvis, cyklen skal dog
bogf@res og afskrives pa som
et aktiv (Ofte ugnsket)

©

Muligvis — Dog Administrativt
tungt for arbejdsgiver og
medarbejder + hard
straksbeskatning

©

Meget

Ingen




Der er en JOOLL for alle

JOOLL er altid inklusiv:

v'Serviceaftale v'Levering og Service i hele DK

v Fuld Tyveri Forsikring \/Byt, Kob eller quit din JOOLL
: _ efter 36 maneder
v'0 kr i udbetaling
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Find mange flere meerker pa JOOLL.dk og blandt vores mere end 70

partnerbutikker i hele DK




Hvorfor vaelge JOOLL?

Fordele ved JOOLL - Et lille udpluk &

v Mere Effektive Medarbejdere - helt op til 5 faerre sygedage i gennemsnit om

aret eller ca 10.000 kr om aret i besparelse pr medarbejder. Godt for sundhed,
stress og godt for bundlinjen.

v Gron Profil for virksomheden. Hjelp dine ansatte med at skaere helt op til
90% af deres CO2 udslip for hver 1 km ved at stille en JOOLL cykel til radighed for
dem. Brug det i virksomhedens egen rapportering.

v Employer Branding - Fasthold og tiltreek nye medarbejdere med verdens
bedste og grenneste medarbejdergode. Vis at virksomheden fokuserer pa
sundhed og klimaet. En JOOLL bruges til arbejdet, pa arbejdet, i fritiden — lige nar
det passer medarbejderen.

v Ekstra Vaerdi - Slip for s3 ofte
som muligt for tog, bus og metro
samt eventuelt udgiften til andet
befordring som kilometer penge,
pendlerkort, parkering, traengsel
pa parkeringspladser, taxa osv.

22 21
CO2 gram/km
Bil ™ Bus (pr. pax) ™ El-Cykel M Cykel

Kilde: European Cyclists' Federation — bykgrsel fra produktion til skrot



Kunde cases

Mere end 4.500 virksomheder har siden 2020 valgt at tilbyde /OOLLs til deres
medarbejdere — her er nogle grundene hvorfor.

DFDS Kundecase
Se her hvorfor DFDS tilbyder JOOLL cykler til deres medarbejdere.

Sundhed

En af Nordens stgrste banker fokuserede i deres "indsalg" til direktionen meget pa at det var vigtigt for
sundheden da deres sygefravaer var alt for hgjt. De mener at kunne spare i gennemsnit 3 sygedage pr ar som
med direkte og indirekte omkostninger ville vaere en effektiv besparelse pa 14.000 kroner i gennemsnit fordelt
over bankens ansatte.

Klima

Et af landets stgrste bryggerier havde saerligt fokus i deres "indsalg" pa at det er en effektiv made at
delagtigggre de ansatte i klimakampen og dermed kunne brande virksomheden over for nye kollegaer. Deres
hovedargument var at de gjorde alt muligt for at begraense klimabelastningen pa deres bryggeri i Polen men der
var ikke nogen der delagtigggrelse af ansatte uden for den direkte produktion.

De har endda taget deres ansattes transport til og fra arbejde med i deres ESG rapportering hvor cyklen gjorde
dem markant grgnnere. Sundhedsdelen var blot en ekstra appelsin i turbanen for dem.

Trivsel og Arbejdsmiljg
En stor produktions virksomhed i Lyngby havde udfordringer med trivslen og arbejdsmiljg. At folk kommer i
bedre fysisk form, for afstresset inden og efter de kommer pa arbejde var for dem hovedargumentet.

Employer Branding

En computerspilsudvikler som har lavet nogle af de mest succesrige computerspil i Norden ville skrotte deres
parkeringspladser og give deres medarbejdere et gode de ikke kunne fa andre steder. De valgte derfor JOOLL for
at spare penge og tiltraekke samt fastholde ledende medarbejdere som godt kunne se ideen i at fa en racer,
elcykel eller en ladcykel til deres ansatte som havde brug for mere fleksibilitet i vaerdien hvis det kneb med at
na det hele. Hver gang de skulle skifte en medarbejder ud koster det ca 100.00 til 200.000 kr med tabt
fortjeneste, headhuntere, etc sa hvis blot en medarbejder blev et ar laengere kunne hele kontoret fa JOOLL
cykler.

Effektivitet

En stor entreprengr i det nordjyske som skulle bruge cykler til at komme frem og tilbage mellem byggepladser.
De har nu lanceret bade 2 hjulede cykler samt ladcykler til svaere transport som et klimavenligt og sundere
alternativ for deres medarbejdere nar de bevaeger sig imellem byggepladser. Det er bade tidseffektivt og godt
for brandingen.



https://www.youtube.com/watch?v=kGEtZmlGrO8

Sadan fungerer JOOLL

Virksomhed Medarbejder Laekker JOOLL

Arbejdsgiveren daekker Lav manedlig Godt for dig, din
hele eller dele af den beskatning. Stor arbejdsgiver, klimaet &
faste manedlige pris. besparelse for dig. sundheden.

Konceptet er helt enkelt. Arbejdsgiveren stiller en JOOLL til radighed for en
enkelt eller flere medarbejdere som bliver lavt beskattet pr maned hvis den
bruges privat. Beskatningsgrundlaget reguleres arligt saledes at medarbejderen
far et nyt og lavere beskatningsgrundlag hvert ar. P4 den made bliver
besparelsen stgrre og st@rre for hvert ar man har sin JOOLL.

P3a den made kan medarbejderen sparer mellem 40-80% ifht. privatkgb — endda
uden at have en krone op ad lommen ©

Eksempel pa nettobeskatning for medarbejderen - Winther Superbe 1

\mmmem Ar 1: 160 kr
= Ar 2: 81 kr
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4’1‘\\‘ fl’l"“ Beskatningen justeres arligt med markedslejen - personskatteprocenten

er beregnet ud fra 32% (40% minus am bidrag pa 8%)

JOOLL — Szet det op som | vil.

Se flere eksempler her pa hvordan | kan saette JOOLL op hos jer. Selv med et lille
bidrag kan arbejdsgiver og medarbejder spare mange penge.

Se prisen beskatningen pd den enkelte JOOLL pa JOOLL.dk


https://jooll.dk/jooll-calculator/

Revisoren Forklarer

Sadan virker beskatningen for virksomhed og medarbejder

Det smarte ved JOOLL er, at man kan fa cyklen stillet til rAdighed af sin arbejdsgiver og dermed f& "fri cykel" hvor
man kun bliver beskattet af markedslejen som reguleres arligt.

Virksomheden leaser en JOOLL til en fast lav leasingpris inkl. forsikring og serviceaftale i hele perioden. Deter O kri
udbetaling og 0 kr i restveerdi. Det er en udgift der kan bogfgres som en driftsomkostning, der giver virksomheden
fuldt fradrag i den skattepligtige indkomst.

I samarbejde med vores skatteradgiver har vi nedenfor beskrevet et eksempel pa anvendelsen af en JOOLL. |
eksemplet er der taget udgangspunkti en JOOLL inkl. forsikring samt serviceaftale, der koster 500 kr. ex. moms pr
maned (625 kr inkl. moms). Detangivne belab svarer til markedslejen i ar 1.

Eksempel
Arbejdsgiveren stiller cyklen til radighed til fri benyttelse.

Arbejdsgiverens udgift:

Virksomheden betaler den méanedlige leasing ydelse og far 100% skattemaessigt fradrag for, idet der er tale om en
personaleomkostning. | dette tilfeelde de 500 kr ex moms. Det betyder at hvis skatteprocenten for virksomheden er
22% sé er nettobesparelsen 22% af 500 kr ex moms - altsd 110 kr ex moms direkte pa bundlinjen.

Beskatning af medarbejderen (medarbejderens udgift):

I henhold til danske skatteregler er det saledes, at far medarbejderen stillet cyklen til radighed til fri benyttelse (som
vi kender det fra eksempelvis fri firmabil) skal medarbejderen beskattes af markedslejen. Markedslejen skal
fastsaettes efter et skan af lejeprisen for en tilsvarende cykel inklusive service, vedligeholdelse mv. for lejeperioden.

| dette eksempel beskattes medarbejderen som udgangspunkt af 625 kr. inkl. moms om maneden i det fgrste ar. |
ar 2 er markedslejen reduceret som fglge af at en tilsvarende cykel er faldet i veerdi og derfor ville kunne lejes til et
lavere belgb. Ligeledes vil der ske en regulering i r 3 af JOOLL aftalen da markedslejen er faldet yderligere. Alle
beregner for markedsleje er beregnet individuelt for hver cykel efter en konkret vurdering af den til enhver tid
geeldende leje imarkedet og beregnes pa baggrund af JOOLL's data fra de foregdende 6 ar. Denne arlige regulering
giver medarbejderen en vaesentlig besparelse pd JOOLL cyklen over 3 &r pd mellem 20-80%

Praktisk vil arbejdsgiveren blive oplyst hvert 12 maned om den regulerede markedsleje. Som udgangspunkt er den
vejledende nettobeskatning fremvist pa JOOLLs hjemmeside under hvert produkt.

Medarbejderen far sdledes cyklen som et lgntilleeg, der betyder at medarbejderens bruttobeskatningsgrundlag hver
maned forhajes med 625 kri ar 1.

Alt efter medarbejderens personlige skatteprocent, svarer dette til en ménedlig nettoudgift for medarbejderen pa
ca. 200 kr.

| de folgende 2 &r reduceres markedslejen/beskatningsgrundlaget lebende hvilket reducerer nettobeskatningen pr
ar.

JOOLLs skatteradgiver har gennemgaet beregningsmodel og sammenholdt beregningsmodellen med lovgivningen omkring
hvordan en markedsleje beregnes baseret pa en konkret vurdering af den til enhver tid gaeldende leje i markedet

samt JOOLLs interne data for tilsvarende markedsleje pa brugt udstyr i de foregdende 6 ar. Da markedslejen, i henhold til
geeldende skatteregler, skal fastsaettes efter et skan af lejeprisen for en tilsvarende cykel inklusive service, vedligeholdelse
mv. for lejeperioden, er det revisorens opfattelse at markedslejen kan findes ved at anvende JOOLLSs beregningsmodel.
Markedslejen kan séledes Igbende beregnes og reguleres og pavirke den individuelle beskatningsvaerdi ud fra standen af
cyklens markedsveaerdi og dermed markedsleje.

JOOLLs revisionspartner har gennemgaet og er bekendte med JOOLLs bagomliggende beregningsmodeller, som er
specifikke og individuelt bedemte fra model til model med korrekt veerdiansaettelse ud fra kendt oparbejdet viden pa med
viden fra brugt-salgspriser i de foregaende ar samt den til enhver tid gaeldende leje i markedet.




JOOLL, helt enkelt.

Kom let i gang — Medarbejderen klarer kommunikationen direkte med JOOLL
igennem hele processen fra bestilling til levering, til service og
forsikringssp@drgsmdl osv.

Virksomheden Medarbejderen

v

Ved ophgr af anszettelse af medarbejder kan Mulighed for tilbud om frikgb ved udlgb af

den pagaldende JOOLL cykel tilbageleveres JOOLL perioden til et engangsbelgb der svarer

mod et gebyr svarende til 6 maneders leasing. til mellem 2-6 maneders leasingydelse.

Beregnes fra tilbageleverings dato.* Endeligt tilbud fremsaettes ca 3 maneder inden
udligb af aftalen

*Forbehold for samlet engagement — kontakt JOOLL for mere info


https://support.jooll.bike/support_dk/

WWW.JOOLL.DK

+4500 arbejdspladser startet op med siden 2020
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